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विऩऺी  

 

हाभी तनिेदकहरु नेऩारको सॊविधानको धाया ४६, १३३(१), (२) य (३) सभेत अन्तर्गत सिोच्च 
अदारत (सॊिैधातनक इजराश सञ्चारन) तनमभािरी, २०७३ को तनमभ १५ य १९(४) सभेत 
िभोजजभ तनम्न व्महोयाको तनिेदन र्दगछौं ।  

 

१) तनिेदक फैंकहरु (रयट तनिेदन ऩरभा तनिेदक यहेका सफै फैंकहरुराई सहजीकयणको 
राचर् मसऩतछ “तनिेदक फैंकहरु” बतनएको छ) प्रचलरत कानून िभोजजभ इजाजत ऩर 
लरई फैंककङ् व्मिसाम र्रयआएका कम्ऩनीहरु हुन ् । भ तनिेदक ज्मोतत प्रकाश ऩाण्ड े
तनिेदक नेऩार इन्बेष्टभेन्ट भेर्ा फैंक लर. भा शमेय रर्ानी यहेको शमेयधनी हुॉ य भ 
सोही फैंकको प्रभुि कामगकायी अचधकृतको रुऩभा ऩतन कामग र्रयआएको छु । व्मिसाम 
सञ्चारन र्ने सन्दबगभा प्रचलरत कानून य तनमाभक तनकाम नेऩार याष्् फैंकको 
तनदेशन सभेतको आधायभा तनिेदक फैंकहरुरे सभम सभमभा आफ्नो शमेय ऩूॉजी िवृद्ध 
र्दै आएका छन ्। शमेय ऩूॉजी िवृद्ध र्ने सम्फन्धभा अऩनाइएका विलबन्न तरयकाहरु 
भध्मे तनिेदक फैंकहरुरे साविकभा पदगय ऩब्रीक अपरयङ् (सहजीकयणको राचर् 
मसऩतछ "Further Public Offering" िा "FPO" बतनएको छ) भापग त वप्रलभमभ भूल्मभा 
सभेत शमेय जायी र्येका चथए । शमेय वप्रलभमभ यकभराई शमेय वप्रलभमभ िाताभा 
जम्भा र्यी सो यकभफाट तनिेदक फैंकहरुरे आफ्ना शमेयधनीहरुराई फोनस शमेय सभेत 
वितयण र्येका चथए । 

 

२) तनिेदक फैंकहरुरे FPO भापग त शमेय जायी र्यी प्राप्त र्येको वप्रलभमभ यकभफाट फोनस 
शमेय जायी र्येको कामगसॊर् सम्फजन्धत केही तथ्महरु प्रथतुत र्रयएको छ ।  

 

३) कम्ऩनी ऐन, २०६३ (सहजीकयणको राचर् मसऩतछ "कम्ऩनी ऐन" बतनएको छ) को दपा 
२९(२) य (३) रे वप्रलभमभ भूल्मभा शमेय जायी बएको अिथथाभा अॊककत भूल्म बन्दा 
फढीको वप्रलभमभ यकभराई छुटै्ट िाता िोरी जम्भा र्नुगऩने य सो यकभराई फोनस 
शमेय जायी र्ने रर्ामतका केही तनजश्चत प्रमोजनको राचर् भार ै प्रमोर् र्नग लभल्न े
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व्मिथथा र्येकोरे सो यकभफाट तनिेदक फैंकहरुरे शमेयधनीहरुराई ऩूणग चकु्ता बएका 
फोनस शमेय जायी र्येको हो । मसयी शमेयधनीहरुराई वितयण र्येको फोनस शमेयको 
यकभभा तनिेदक फैंकहरुरे आमकय ऐन, २०५८ (सहजीकयणको राचर् मसऩतछ "आमकय 
ऐन" बतनएको छ) को दपा ५३(१)(क) अनुसाय तनकामफाट आफ्ना हहताचधकायीहरुराई 
र्रयएको बूक्तानी भानी ५ प्रततशतको दयरे अचिभ कयकट्टी र्यी फुझाएका छन ् । 
फोनस शमेयको अॊककत भूल्मको आधायभा हुने यकभभा राग्ने अचिभकय कट्टी र्यी 
ततयी फुझाईसकेको तथ्मभा विफाद छैन । मसयी फुझाएको यकभ आमकय ऐनको दपा 
९२ अनुसाय अजन्तभ कय बुक्तानी हो । शमेय वप्रलभमभ िाताको यकभफाट जायी बएका 
फोनस शमेयको वितयणभा राग्ने राबाॊश कयको यकभ अचिभरुऩभा कट्टी र्यी 
फुझाईसकेऩतछ तनिेदक फैंकहरुरे कम्ऩनी ऐन य आमकय ऐन तथा आमकय 
तनमभािरी, २०५९ (सहजीकयणको राचर् मसऩतछ "आमकय तनमभािरी" बतनएको छ) 
सभेतको प्रकृमा य कय फुझाउने दातमत्प्ि ऩतन ऩूया र्रयसकेका छन ्।  

 

४) विऩऺी अथग भन्रारमरे लभतत २०८०।२।१५ भा साभतमक कय असुर ऐन, २०१२ 
अन्तर्गत आदेश जायी र्यी सो आदेशको दपा २६ भा “…पदगय ऩजब्रक अपरयङ 
(एपवऩओ) फाट वप्रलभमभ भूल्मभा शमेय जायी र्यी प्राप्त बएको यकभभध्मे आचथगक 
िषग २०७८।७९ सम्भ हहताचधकायीराई फोनस शमेयको रुऩभा वितयण र्येको राबाॊश 
यकभराई आमकय ऐन, २०५८ को दपा ५६ को उऩदपा (३) िभोजजभ आमभा सभािेश 
र्यी कय दाझिर नर्येको बए उक्त यकभभा राग्ने कय सॊित ् २०८० सार भॊलसय 
भसान्त लबर दाझिरा र्येभा सोभा राग्न े शुल्क तथा ब्माज लभन्हा हुनेछ” बनी 
उल्रेि र्येको चथमो । लभतत २०८०।३।३१ फाट आचथगक ऐन, २०८० रार्ू बएऩतछ ऐ. को 
दपा २६ भा ऩतन साभतमक कय असुर ऐन, २०१२ अन्तर्गत लभतत २०८०।२।१५ भा 
जायी बएको उक्त आदेशको दपा २६ भा यहेको व्मिथथाराई मथाित रुऩभा याझिएको 
छ । 

 

५) साभतमक कय असुर ऐन, २०१२ अन्तर्गत जायी बएको आदेशको दपा २६ प्रायम्बभा 
प्रकालशत र्यी आचथगक ऐन, २०८० को दपा २६ भा ऩतन जथताको तथत ैबाषा यािी 
र्रयएको कानूनी व्मिथथा नेऩारको सॊविधानको धाया १६, १७(च), १८ २५, ११५, ११९ य 
१२६ सभेतसॊर् फाझझएकोरे प्रायम्बदेझि नै फदय घोवषत र्नुगऩन े सम्फन्धभा देहामका 
व्महोया तनिेदन र्दगछौंः्  

 

 क  नेऩार याजऩर िण्ड ७३, जेष्ठ १५, २०८० सार, अततरयक्ताॊक ५(क) अन्तर्गत 
नेऩार सयकाय, अथग भन्रारमको सूचनाको रुऩभा प्रकालशत उक्त आदेश साभतमक 
कय असुर ऐन, २०१२ को दपा ३ अन्तर्गत प्रकालशत बएको हो । उक्त आदेश 
नेऩार सयकायको आदेशसम्भ बएकोरे त्प्मथतो आदेशको कानूनी फैधातनकताको 
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आड िा फर बनेको सो दपा ३ अन्तर्गतको िाक्माॊश य शब्द नै हो । सो दपा ३ 
को शब्दराई हेदाग मसको ऩहहरो हयपभा नै बन्साय भहसुर िा अन्तशुल्क मा 
अरु कुनै कय रर्ाउने,  फढाउने फायेको ऐन जायी र्नुग ऩने ठहय बमो य 
जनहहतको राचर् त्प्मथतो बन्साय भहसुर मा अन्तशुल्क मा अरु कुनै कय तुरुन्त 
रर्ाउन िा फढाउन िान्छनीम छ बन्ने चचत्प्तभा रारे्भा नेऩार सयकायरे सूचचत 
आदेशद्धाया रर्ाउन िा फढाउॉन सक्नेछ बन्ने उल्रेि बएको ऩाइन्छ । मो 
कानूनी ब्मफथथारे त्प्मथतो आदेशफाट कुनै भहसुर कामभ हुने िा नमाॉ कयको 
दययेट कामभ हुने बन्ने देझिन्छ । उक्त कानूनी व्मिथथारे ऩहहरेको दययेटराई 
ऩरयफतगन सम्भ र्नग ऩाउने िा नमाॉ दययेट तनधागयण र्नग ऩाउने बन्न ेहुन्छ । तय, 

प्रथतुत बफफादभा दपा २६ राई अध्ममन र्दाग नमाॉ दययेट कामभ र्रयएको िा 
फढाइएको बन्ने देझिदैन । उक्त आदेशको दपा २६ भा पदगय ऩजब्रक अपरयङ् 
बन्ने लशषगक उल्रेि र्यी उक्त लशषगक अन्तर्गत फषौं अतघ शमेयधनीसॊर् उठाएको 
ऩूॊजीफाट शमेयधनीहरुराई नै वितयण र्येको फोनस शमेय अथागत ऩूॊजीको 
वितयणभा कय राग्छ बन्ने आशम अलबव्मक्त बएको ऩाइन्छ । मस अफथथाभा 
उक्त दपा २६ रे आमकय ऐनको दपा ५६(३) को सहाया लरई कय रर्ाउन 
िोजेको ऩाइन्छ । तय, तनिेदक जथता सॊथथाहरुरे धेयै अर्ाडी देझि ऩूॊजी 
ऩरयचारन र्यी ऩूॊजीको वितयण र्येको कामगराई उक्त उक्त आदेश य आचथगक 
ऐनरे कयको दामयाभा ल्माउन कोलशष र्रयएको छ । प्रथभत् मो उद्घोषणभा न 
त नमाॉ कयको दय तनधागयण र्रयएको छ,  न ऩयुानो दयराई ऩरयितगन नै र्रयएको 
छ । उक्त दपाभा पदगय ऩजब्रक अपरयङ् (एपऩीओ) बन्ने शब्दािरी यािी 
आमकय ऐनको दपा ५६(३) को सन्दबगसम्भ उल्रेि र्दैभा बुतरऺी प्रबाफमुक्त 
आदेश तथा ऐनरे साविकभा नरारे्को कय रर्ाउन सक्दैन । आमकय एनको 
दपा ५६(३) भा मदी एपवऩओफाट प्राप्त वप्रलभमभफाट जायी बएको फोनस शमेयको 
यकभभा कय राग्थ्मो बने साविकभा नै कय राग्ने चथमो । तय, दपा ५६(३) भा 
त्प्मथतो शब्दािरी छैन य दपा ५६(३) राई त्प्मसयी व्माख्मा र्ने अिथथा ऩतन 
छैन । अफ प्रश्न उठ्दछ,  आमकय ऐनभा नबएको शब्दािरीराई नेऩार 
सयकायको आदेश तथा आचथगक ऐनको लशषगकभा यािी अर्ाडडको कानूनसम्भत 
व्मिहाय प्रततकुर हुने र्यी कयको दामयाभा ल्माउन सककन्छ िा सककन्दैन । उक्त 
आदेशको दपा २६ राई हुफहु रुऩभा आचथगक ऐनभा याख्ने कामग ऩूणग रुऩभा 
फदयबार्ी यहेको छ ।  

 

(ि) उक्त आदेश तथा आचथगक ऐनको दपा २६ राई अध्ममन र्दाग तनणमगकताग िा 
न्मामाचधशको रुऩभा मो ब्मफथथा रार्ू र्नग िोजजएको ऩाईन्छ । सायिान 
कानूनभा नबएको बफषमराई तनणमगकतागको हैलसमतरे हहजोको लभततभा कय 
राग्दछ बनी न्मातमक तनणमग नै र्यी उक्त ब्मिथथाराई किमालशर र्नग 
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िोजजएको ऩाइन्छ । मदी हहजो कय राग्ने चथमो बने कय प्रशासनरे कय लरने न ै
चथमो । तय, आजको कामगकारयणी तथा व्मिथथावऩकाराई हहजो सम्ऩादन र्रयएको 
तथा सम्ऩन्न बएको कय नराग्ने कानूनसम्भत कामग तथा कायोफायभा कय राग्ने,  
लरन ऩाउने जथतो र्यी आदेश य आचथगक ऐनभा उल्रेि र्यी अदारत िा 
न्मामीक तनकामफाट पैसरा र्ये सयह हुने र्यी न्मातमक शजक्तको अन्बेषण र्नग,  
न्मातमक उद्घोष र्नग ऩाउने र्यी आदेश य ऐन फनाई रार्ू र्नग नेऩारको 
सॊबफधानको धाया १२६ सभेतरे तत्प्कार नै तनषेध र्येकोरे सो उऩय भार् 
फभोजजभ अन्तरयभ आदेश बई अजन्तभ आदेश ऩतन जायी हुने तनबफगफाद छ । 
त्प्मथतो शब्दािरी यहेको कानून, सूचना िा आदेशराई भान्मता हदने हो बने 
न्मातमक तनरुऩण िा न्माम ऩाउने हक सिगथा अऩहयण हुन जान्छ बन्ने कुया 
सम्भातनत अदारत सभऺ बफनम्र तनफेदन र्दगछौं । त्प्मथतो कामग सॊबफधानको 
धाया १२६ को प्रततकूर हुन्छ। आपैं रे तनणगम र्यी आदेशभा पैसरा सयहको 
न्मातमक अचधकाय कामगकारयझणरे प्रमोर् र्नग नै नऩाउने य त्प्मथतो आदेशराई 
िैधातनकता हदन फजेटको रुऩभा सॊसदभा ऩेश र्यी ऐनको रुऩ हदन ऩतन नऩाउने 
बएकोरे फदय बाचर् यहेको छ।  

 

(र्) विधातमकी अचधकाय प्रमोर् र्यी तनभागण बएको तथा सॊसोधन बएको कानूनी 
व्मिथथा न्मामऩालरका तनमजन्रत हुन्छ य कुन ै ऩतन कानून तनमन्रण बन्दा 
फाहहय जान सक्तैन । त्प्मसैिाट लसलभत सॊशोधनको लसद्धान्त न्मातमक 
ऩुनयािरोकनफाट जन्भ बएको हो । िथतुत् भाचथ उल्रेि र्रयएको भात ृऐनको 
प्रततकूर य अचधकायऺेर नाघेय जजन्भएय आएको व्मिथथा बएकोरे प्रत्प्मऺ य 
अप्रत्प्मऺ कानून सॊशोधनको लसद्धान्तिाट ऩतन फदयबाचर् बएकोरे फदय हुन े
तनबफगफाद यहेको छ । 

  

(घ) कय प्रशासन प्रचलरत कानून फभोजजभ नै प्रशालसत हुन्छ । कय सम्फन्धी 
अचधकाय कामगकारयणी तथा नेऩार सयकाय, भजन्रऩरयषद तथा नेऩारको सॊसदराई 
जे जतत प्राप्त छ त्प्मतत भार हुन्छ । कय प्रशासनको अचधकाय प्रचलरत कानूनरे 
अन्म अचधकायी िा तनकामराई प्रदान र्येकोभा मसभा बफफादहरु आएभा 
सम्भातनत सिोच्च अदारत सभऺ आउन ऩाउने न्मातमक सािगबौलभक अचधकाय 
प्रमोर् र्नग ऩाउनेभा बफफाद छैन । मसयी न्मातमक सािगबौभ अचधकाय प्रमोर् 
र्रयएको अफथथाभा सयकायको नापा य घाटाको अफथथाराई विचाय र्यी 
विऩऺीहरुरे आपैं रे प्रमोर् र्येको फदतनमतमुक्त छ, फदयबाचर् यहेको छ ।  

 

(ङ) आमकय ऐनको दपा ५६(३) अन्तर्गत के ऩदगछ िा ऩदैन बन्ने प्रश्नको व्माख्मा 
बन्दा ऩतन तनिेदकहरुरे र्येका कुनै कामगहरु ऩहहरे देझि नै कय राग्ने चथए बनी 
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उद्घोष र्येको अिथथा अनुचचत य िदयबार्ी एिभ ्शुन्म यहेकोरे मो रयट तनिेदन 
दामय र्रयएको हो । एपवऩओफाट प्राप्त वप्रलभमभको यकभफाट ऩूॉजीको सजृष्ट तथा 
वितयण बएऩतछ शमेयधनीहरुको ऩरयिगतन ऩतन असॊख्म भाराभा बईसकेको छ । 
साविकका शमेयधनीहरुराई वितयण बएको ऩूॊजीको सन्दबगभा कय रर्ाउॊदा 
तनिेदक फैंकहरुका ितगभान शमेयधनीहरु प्रत्प्मऺ प्रबावित हुन्छन ् । ऩूॊजीको 
वितयणफाट सम्फजन्धत शमेयधनीराई बएको राब अथागत फोनस शमेयको यकभभा 
अचिभकय कट्टी र्यी फुझाई सककएको छ । तनिेदक फैंकहरुराई २०८० सारभा 
आएय कय रर्ाउॊदा ऩतछ शमेयधनी बएका ितगभान शमेयधनीहरु जिापदेही 
हुनुऩने य तनजहरुराई प्राप्त हुने राबको यकभभा कय राग्न जाने बन्नु 
सॊविधानको धाया २५ द्िाया प्रत्प्माबुत हकको तनविगिाहदत अऩहयण हुने बएकोरे 
ऩतन मो दपा २६ को व्मिथथा सिगथा फदयबार्ी यहेको छ । 

 

(च) सिै नार्रयक सभान छन ्बन्ने सभानताको अचधकाय धाया १८ द्िाया प्रत्प्माबुत 
यहेको छ । मो धायाको व्मिथथारे ऩतन रर्ानीकतागराई बुतरऺी रुऩभा कय 
राग्ने उद्घोष र्रयएको कानूनी व्मिथथा फदय बार्ी यहेको छ । मो हक प्राकृततक 
व्मजक्तहरुको अचधकायसॊर् सभेत आिद्ध यहेको छ य हो । सॊविधानको धाया २०(९) 
सॊर् सभेत मो हक आिद्द छ । त्प्मसैर्यी धाया ५९ य ६० को सभेत बफऩरयत हुन े
र्यी मो दपा २६ आएको छ । उक्त धायाहरुरे ऩतन मथतो ब्मिथथा र्नग ऩाउने 
अचधकाय विऩऺीहरुराई कदावऩ ऩतन छैन । आचथगक अचधकायको सीभाराई 
सॊबफधानरे नै लसभाॊकन र्येऩतछ अलसलभत अचधकाय य अलसलभत सभमसम्भ कुनै 
ऩतन अचधकाय कुनैऩतन तनकामराई नहुने तनबफगफाहदत न्मातमक भूल्म भान्मता य 
लसद्धान्त हो । सयकायको सजजिताको नाभभा हहजो र्रयएका, सम्ऩादन बएका य 
मसका बफषमहरु अतनजश्चत सभम ऩतछ आएय वििाहदत िनाउन ऩाउने य कयको 
नाभभा याज्मरे थिालभत्प्ि सजृष्ट र्नग ऩाउने अचधकाय भाचथका सॊिैधातनक 
व्मिथथारे विऩऺीहरुराई प्रदान र्येको छैन । लसलभत सयकायको लसद्धान्त 
अऩहेलरत बएको छ । साथै, सम्भातनत अदारत सभऺ तनिेदकहरु के तनिेदन 
र्दगछौ बने आचथगक ऐनभा उल्रेि बएका अन्म दपाहरु य तनिेदकरे िदय र्नग 
भार् र्येको दपा २६ को अध्ममन होस ्य मी दपाहरुको व्मिथथा अन्म दपाहरु 
जथतो कयको साविकको िा नमाॊ दययेट िा अि राग्ने कयसॉर् सम्िजन्धत 
नबएको छरगङ्र् हुन्छ । मसयी फर जियजथती कयको न्मातमक तनरुऩण र्नग 
जायी बएको दपा २६ विबेदमुक्त यहेकोरे मथतो दपा िदय बार्ी एिभ ्किमालशर 
हुन नसक्ने र्यी प्रततषेधको आदेश जायी हुने तनविगिाद छ । 

 

(छ) ितगभान शासन व्मिथथा एउटा प्रजाताजन्रक शासन व्मिथथा हो । मो 
व्मिथथाभा नेऩारको सॊविधान सिोऩयी बएकोरे सफैरे सॊविधान य कानूनको 



7 
 

अधीनभा यहेयै आफ्नो अचधकायको प्रमोर् य कतगव्मको ऩारना र्नुग ऩछग । मो कुया 
सफैरे, िास र्यी देशको शासन व्मिथथाराई सॊविधान य कानून फभोजजभ 
उत्प्तयदातमत्प्िऩूणगरूऩभा सञ्चारन र्ने कतगव्म बएका कामगऩालरका, सयकायी 
तनकाम य विधातमकारे फुझ्नु य आत्प्भसात र्नुग आिश्मक छ । सॊविधान नेऩारको 
भूर कानून हो । सॊविधानको आधायभा देशभा अन्म सम्ऩूणग कानून, नीतत, 

तनमभहरु फन्नु ऩदगछ । सॊविधानको धाया १(१) रे मो सॊविधान नेऩारको भूर 
कानून हो, मस सॊविधानसॉर् फाझझने कानून फाझझएको हदसम्भ अभान्म हुनेछ 
बन्ने प्रष्ट व्मिथथा र्यी सॊविधानसबाफाट तनलभगत मो सॊविधानराई विधातमकी 
वऩयालभणको लशषगथथानभा योिेको छ । मो सॊविधानको सह-उत्प्ऩादनको रुऩभा 
जजन्भएको विधातमकारे सॊविधानको कुनै ऩतन अऺय िा बािना विऩरयत कुन ै
ऩतन कानून तनभागण र्नग सक्दैन । विऩऺीहरुरे सॊविधान भूर कानूनको रुऩभा 
यहेको उल्रेझित सॊिैधातनक प्रािधान विऩरयत हुने र्यी मसअतघ आदेश जायी 
र्येको य ऩतछ आचथगक ऐन, २०८० को दपा २६ फनाइ रार्ु र्येको हुॊदा तनिेदकहरु 
सॊिैधातनक उऩचाय िोज्न िाध्म बएको व्महोया तनिेदन र्दगछौं । 

 

(ज) सॊविधानको धाया ११५(१) रे कानून िभोजजभ फाहेक कुनै कय रर्ाइने य उठाइन े
छैन बन्ने प्रत्प्माबूतत प्रदान र्येको छ । ऩूॉजीको वितयणभा तनकामराई कय राग्न े
कुनै कानून नै नबएको अिथथाभा आचथगक ऐन, २०८० को दपा २६ अनुसाय 
कानून विना नै कय राग्न र्एको छ । सायिान कानूनभा व्मिथथा नै नबएको 
कयको बफषमभा अप्रत्प्मऺ रुऩभा कयको बाय फहन र्याउने फदतनमतसाथ 
ल्माईएको उक्त दपा २६ रे अप्रत्प्मऺ रुऩभा कयको दातमत्प्ि फहन र्याउने 
जफजगथत प्रमास र्रयएको छ । बफऩऺीहरुको कामगफाट जुन काभ प्रत्प्मऺ रुऩभा 
र्नग लभल्दैन, त्प्मथतो काभ अप्रत्प्मऺ रुऩभा ऩतन र्नग लभल्दैन बन्ने न्मामको 
भान्म लसद्धान्त सभेतको प्रततकूर छ । ऩूॉजीको वितयणभा तनकामराई कय राग्न े
थऩष्ट व्मिथथा नबएसम्भ कय राग्दैन य रर्ाउन ऩतन लभल्दैन । ऩूॉजीको 
वितयणभा ऩतन कय रर्ाउने फदतनमत यािी विऩऺीहरुरे आचथगक ऐन, २०८० को 
दपा २६ भा साविक देझि कय राग्ने तय नततयेको जथतो अथग राग्ने र्यी FPO 

फाट वप्रलभमभ भूल्मभा शमेय जायी र्यी प्राप्त बएको यकभभध्मे आचथगक िषग 
२०७८।७९ सम्भ हहताचधकायीराई फोनस शमेयको रुऩभा वितयण र्येको राबाॊश 
यकभराई ऐनको दपा ५६ को उऩदपा (३) िभोजजभ आमभा सभािेश र्यी कय 
दाझिर नर्येको बए उक्त यकभभा राग्ने कय सॊित ्२०८० सार भॊलसय भसान्त 
लबर दाझिरा र्येभा सोभा राग्ने शुल्क तथा ब्माज लभन्हा हुनेछ बन्ने व्मिथथा 
र्येको हुॉदा आचथगक ऐनको उक्त व्मिथथारे साविकभा त्प्मथतो कय राग्ने कानून 
नबएको अिथथाभा ऩतन साविक देझि नै कय रर्ाउन िोजजएको छ, जुन सिगथा 
असॊफैधातनक छ । सम्भातनत सिोच्च अदारतको सॊमुक्त इजराशरे ने.का.ऩ. 
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२०६९, अङ्क ११, तनणमग नॊ. ९१७ भा भूर ऐनभा नै लरन ऩाउने बनी उल्रेि 
नबएको कय अनुसूचीभा उल्रेि हुॉदैभा सो अनुसाय लसपारयश दथतुय असूर उऩय 
र्नग ऩाउने बन्न कानूनत् नलभल्ने, ऐनभा नै कय दथतुय आहद लरन ऩाउने बनी 
व्मिथथा नबएको विषमिथतु य कुयाराई तनमभभा दय उल्रेि र्येको भार 
आधायभा सो कय दथतुय असूर र्नग नलभल्ने बन्ने नजजय लसद्धान्त कामभ 
र्येकोफाट नै कय कानूनभा सभेत विधामनको योरिभ हुने य त्प्मथतो योरिभ 
बन्दा फाहहय र्ै फनेको कानून रार्ू नहुने बन्ने लसद्धान्त थथावऩत बएको छ । 

 

(झ) भूर ऐन आमकय ऐनरे ऩरयकल्ऩना नै नर्येको लशषगकभा कय रर्ाउन ु न्माम, 

थिच्छता य विफेकसम्भतता कुनै ऩतन भाऩदण्ड लबर ऩदैन । मसरे सॊबफधानको 
धाया २५ द्िाया प्रदत्प्त सम्ऩजत्प्त सम्फन्धी हकभा सभेतभा अॊकुश रर्ाएको छ । 
सम्भातनत सिोच्च अदारतफाट आन्तरयक याजथि कामागरम, बक्तऩुय वि. 
हहभारमन थन्माक्स ्नुडर प्रा.लर. को भुद्दा, स.अ. फुरेहटन िषग २०७३ ऩुणागक ५९२, 

ऩ.ृ १९ भा “कानून प्रततकूर कय रर्ाउने कामगफाट नार्रयकको सम्ऩजत्प्तको हक 
एिॊ कानून फभोजजभ फाहेक कय नराग्ने सॊिैधातनक प्रत्प्माबूततभा असय ऩने 
बएकोरे मसप्रकायको तनयोधात्प्भक उऩचाय प्राप्त हुन सक्दछ” बनी व्माख्मा 
बएको छ । त्प्मथतै याभचन्र सॊघाई वि. अथग भन्रारमसभेत, स.अ. फुरेहटन िषग 
२०५० ऩुणागक ४२ ऩ.ृ ३ भा “व्मजक्तफाट कानूनफभोजजभ बन्दा फढी कय असूरी 
बएको कय सम्फजन्धत व्मजक्तराई कपताग हदनुऩन”े बन्ने िाध्मकायी नजजय 
लसद्धान्त कामभ बएको छ । स.अ. फुरेहटन िषग २०७२ ऩुणागक ५५१, घोयाही 
लसभेण्ट इण्डजष्िज वि. जजल्रा विकास सलभतत, दाङ्र् बएको भुद्दाभा “कानूनभा 
तोककएको बन्दा फढी कय लरएको कामग र्ैयकानूनी हुन्छ” बन्ने व्माख्मा बएको 
छ । त्प्मथतै ने.का.ऩ. २०५६ तन.नॊ. ६७०५ ऩ.ृ २९० भा “फढी लरएको कय 
सम्फजन्धत कयदातारे कपताग ऩाउॉछ । व्मजक्तरे कय दाझिरा र्येकोरे कय राग्न े
होइन । कानून फभोजजभ भार कय राग्छ । व्मजक्तरे कानूनभा उल्रेि बएबन्दा 
फढी दयभा कय र्णना र्यी दाझिरा र्येको आधायभा कय राग्ने होईन” बनी 
व्माख्मा बएको छ । मसयी भूर कानूनभा नै नबएको आचथगक ऐनभा ल्माइएको 
मो व्मिथथा सॊविधानको धाया ११५ सॉर् सोझै फाझझएको भार नबै थथावऩत 
नजजयहरुको सभेत िझिगराप छ । याज्मरे आफ्नो बौततक िर (Physical Power) 

प्रमोर् र्येय मसयी जिजगथती कय उठाउॉदा विचधको शासनको उऩहास हुने भार 
होईन याज्मका तपग फाट अन्मातमक सम्फवृद्ध (Unjust Enrichment) बै सभि 
व्मिसामीक ऺेरभा अतनजश्चतता य अन्मोर हुन जान्छ । मी तभाभ ् नजजय 
लसद्धान्तहरु तथा सॊविधानका उल्रेझित धायाहरुको िझिगराप हुने र्यी तनभागण 
र्रयएको आचथगक ऐन, २०८० को दपा २६ सभेत िदयबार्ी छ, फदय र्रयऩाउॉ  । 
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(ञ) विचधको शासन एउटा सॊिैधातनक यश्भीको रुऩभा आत्प्भसाथ र्येको नेऩारको 
रोकताजन्रक सॊविधान अन्तर्गत कामग र्नग िाध्म हुने विऩऺीहरुरे नराग्ने कय 
घुभाएय राग्ने र्यी आचथगक ऐन ल्माउॉदा विधातमकी शजक्तको कऩटऩूणग प्रमोर् 
(Colorable Exercise of Legislative Power) हुन र्एको ऩतन छ । ऐन तथा 
तनमभािरीभा कय राग्ने व्मिथथाको अबािभा जसयी बएऩतन कय उठाउने 
फदतनमत यािी साभतमक कय असुर ऐन, २०१२ अन्तर्गत जायी बएको आदेश य 
आचथगक ऐन, २०८० भा दपा २६ फभोजजभ कय असूर उऩय र्ने उदे्दश्म 
कामागन्िमन र्याउने अलबप्रामरे सो दपाको कऩटऩूणग तजुगभा र्रयएको छ । 
याज्मका तनकामरे कुहटर तथा कऩटऩूणग कानून तनभागण र्यी कानूनभा नबएको 
य विधातमकारे कय राग्ने बनी ऩरयकल्ऩना नर्येका विषमभा तथा साविकका 
फषगहरु देझि नै कय रर्ाउने व्मिथथा सभािेश हुने र्यी कानूनको रुऩ हदन 
िोज्नु फैंक तथा विजत्प्तम सॊथथाहरु प्रततको याज्मका तनकामहरुको ऩूिागिहऩूणग 
कामग हो । बूतरऺी असय हुने र्यी कानून तनभागण तथा रार्ू र्नग नहुने कानून य 
न्मामको सिगभान्म लसद्धान्त हो । मथतो लसद्धान्तको फझिगराऩ हुने र्यी रार्ू 
र्रयएको आचथगक ऐन, २०८० को दपा २६ सॊविधानको धाया १२६ सभेतको विऩरयत 
छ । मथतो शजक्त प्रमोर् र्यी िनाईएको आचथगक ऐनको उल्रेझित प्रिधान धाया 
११५ विऩरयत बै सून्म हुन जान्छ । विचधको शासनको मही लसद्धान्तराई विश्ि 
प्रलसद्ध विचधशाथरी Joseph Raj रे आफ्नो ऩुथतक The Authority of Law: Essays 

on Law and Morality भा विचधको शासनसॉर् जोड्दै मसयी रेिेका छन ््  “The 

Violation of Rule of Law can take two forms. It may lead to uncertainty or it 
may lead to frustrated and disappointed expectations. It leads to the first when 
the law does not enable people to foresee future developments or to form 
definite expectations (as case of vagueness and most cases of wide discretion). 
It may lead to frustrated expectations when the appearance of stability and 
certainty which encourages people to rely and plan on the basis of existing law 
is scattered be coercive lawmaking or preventing from law enforcement, etc. 
The evils of uncertainty are in providing opportunities for arbitrary power and 
restricting people’s ability to plan for their future. The evils of frustrated 
expectations are greater. Quite apart from the concrete harm they cause they 
also offend dignity in expressing disrespect for people’s autonomy.”  Oxford 

University press, US reprint, 1997, p. 222) । मो विचधशारीम लसद्धान्तको 
आरोकभा विऩऺीहरुफाट बएको आचथगक ऐनको उल्रेझित व्मिथथा उल्रेझित 
विचधशाथरीम लसद्धान्तहरुको सभेत ठाड ैिझिगराप बै िदयबार्ी छ ।  

 

(ट) त्प्मततभार नबै उल्रेझित विधातमकी प्रािधानरे व्मािशामीहरु कततऩटक तनणगमको 
चक्कय (Spiral of Decisions) भा ऩनुग ऩने हो बन्ने प्रश्नसभेत उजब्जएको छ । 
लभतत २०७८।९।२७ भा आमकय ऐन अन्तर्गत तनणगम र्नग अचधकायप्राप्त 
आन्तरयक याजथि विबार्रे आफ्नो कामगऺ ेर लबर नऩने बनी तनणगम र्रयसके 
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ऩतछ याज्मशजक्तको अभ्मास र्ने अन्म तनकाम तथा विधातमकारे कानून भ ै
नबएको व्मिथथाराई छ बने जथतो र्यी कानून िनाउने दोहोर् माई भुद्दा उठान 
र्यी यहॉदा तनणगम (Doctrine of Stare Decisis) को सभेत विऩरयत हुन र्एको छ । 
तनणगम जथथयता (Doctrine of Stare Decisis)  को लसद्धान्तराई विचधशाजथरमरुऩभा 
ऩतन हेनुगऩने हुन्छ । मो लसद्धान्तको भहत्प्िराई Edger Bodenheimer रे आफ्नो 
ऩुथतक Jurisprudence: The Philosophy and Method of Law भा मसयी उल्रेि 
र्येका छन ््  “The doctrine introduces a modicum of certainty and calculability 

into the planning of private and business activities. It enables people to engage 
in trade and arrange their personal affairs with a certain amount of confidence 
that they will not become entangled in litigation. It gives them some basis for 
predicting how other members of the community are likely to act toward them 
(assuming that such other members of the community comply with the law). 
Without this element of calculability, people would be uncertain of their rights, 
duties, and obligations, and they would be unable to ascertain what they might 
do without fear of coercive sanctions. Men would never know whether to 
settle or litigate a dispute if every established rule was liable to be overthrown 
from one day to the next, and litigation would increase thousandfold under 
such a state of affairs. Stare Decisis provides attorneys counselling private 
parties with some settled basis for legal reasoning and the rendering of legal 
advice. A lawyer who does not have available to him the benefit of certain tools 
which are helpful to him in forecasting the probable outcome of litigation is of 
little use to his clients. In the words of Sir William Jones, ‘No man who is not a 
lawyer would ever know how to act and no lawyer would, in many instances, 

know how to advise, unless courts are bound by authority’.” सम्भातनत सिोच्च 
अदारतफाट तनणगम नॊ.७९४३ ने.का.ऩ. २०६५ अङ्क ३ भा “कानूनी ऩरयचधलबर यही 
एकऩटक एउटा तनणगम र्नग य अको ऩटक अको तनणगम र्ने छुट कानूनरे 
याज्मराई हदन नसक्न े । ऩूिगितॉ तनणगम कानूनको कसीभा जाॉचचएय सऺभ 
तनकामफाट फदय बएको अिथथा िा कानूनभा नै सॊशोधन बएको अिथथा फाहेक 
उही कानूनी प्रािधानराई टेकेय ऩहहरे एउटा तनणगम र्नग य ऩतछ त्प्मसको विऩयीत 
अको तनणगम र्ने छुट यहन्छ बन्न नलभल्ने । एकऩटक कय कपताग हदने तनणगम 
र्यी राभो सभमसम्भ कय कपताग हदइयहेको विषमभा त्प्मही कानून विद्मभान 
यहेको अिथथाभा ऩतछ आएय कय कपताग हदन नलभल्ने र्यी र्येको तनणगमभा 
दोहोयो भाऩदण्ड थऩष्ट देझिदा कानून फभोजजभ कय तनधागयण र्ने याज्मका 
तनकामरे कानून फभोजजभ हदइयहेको सुविधा कानूनभा सॊशोधन नै नर्यी 
आपूराई पाइदा ऩुग्ने य कयदाताराई हानी ऩुग्न ेर्यी व्माख्मा र्यी कय असूर 
र्नुग, कपताग हदनुऩने कय कपताग नहदने र्यी कानूनको एकऩटक एउटा व्माख्मा य 
अको ऩटक अको व्माख्मा र्यी दोहोयो भाऩदण्डभा कामग अर्ाडड फढाउनु याज्मको 
तनलभत्प्त उचचत नहुने” बनी कय कानूनको ऺेरभा दयूर्ाभी असय हदने िाध्मकायी 
नजजय लसद्धान्त कामभ र्येको छ । मी य मथता तभाभ ्सिगभान्म विचधशाथरीम 
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भान्मता तथा लसद्धान्तहरु सभेतको ऩरयहास हुने र्रय आमकय ऐन फभोजजभको 
अचधकायप्राप्त अचधकायीफाट अजन्तभ तनणगम बैसकेको विषमभा ऩश्चातदशॉ असय 
हदने र्यी फनाईएको कानून सम्भातनत सॊिैधातनक इजराशफाट न्मातमक 
ऩुनयािरोकन बै सून्म घोषणा हुनुऩने सादय तनिेदन छ ।  

 

(ठ) सॊविधानको धाया १६, १७(१), धाया १७(२) य धाया १८ एक आऩसभा अन्मोन्मालित 
य बरकोणीम प्रबािभा यहन्छन ्। रेलरन विष्टको भुद्दा ने.का.ऩ. २०७६, अॊक ११, 

तनणगम नॊ. १०३८८ भा सम्भातनत सिोच्च अदारतरे सभानता, सम्भान य 
थितन्रता विचको बरकोणीम सम्फन्धको बफचफाट अचधकायहरूको विजथतणगता 
िोज्न य प्रकायान्तयरे रोकतन्रका भूल्महरू तनमाल्न सककने हुन्छ य त्प्मसको 
राचर् थितन्रता ऩहहरो कुन्जी फन्दछ बनी व्माख्मा र्येको छ ।  धाया १७ भा 
“कानून फभोजजभ िाहेक” बन्ने शब्दािरी ऩयेको हुॉदा मो शब्दािरी मी ततनिटै 
धायाभा विथतायण हुन्छ । के विधातमकारे कानून जथतोसुकै कठोय, अन्मामऩूणग 
िा सनकऩूणग फनाए ऩतन सम्भातनत सिोच्च अदारत भूकदशगक बएय िथछ ? िा 
शजक्त ऩथृकीकयणको लसद्धान्त फभोजजभ के मथतो विधातमकी शजक्त न्मातमक 
चनुौतत िाहहय यहन्छ? िा विधातमकी शजक्त प्रमोर् र्यी जथतो सुकै कानुन 
फनाउन ऩाउने हो ? बन्ने माित सफन्धभा प्रश्न उठी ने.का.ऩ. २०६१, अॊक २, 

तनणमग नॊ. ७३३२ रर्ामतका भुद्दाहरुभा नजजय लसद्धान्तहरु कामभ बएका छन ्। 
मो नजजयभा नेऩार अचधयाज्मको सॊविधान, २०४७ को धाया १२(१) भा “कानून 
फभोजजभ फाहेक” बन्ने िाक्माॉस प्रमोर् बएको छ । “कानून फभोजजभ िाहेक” 
बन्ने शव्द सभूहरे Due Process of Law राई अॉर्ारेको हुन्छ । Due Process of 

Law लबर Substantive Due Process  य Procedural Due Process दिुै ऩने व्माख्मा 
बएको छ । विधातमकारे फनाएको कानून Due Process  को भाऩदण्ड ऩुया बएको 
छ की छैन बन्ने प्रश्न उठी Due Process लबर विधातमकी कानून Just, Fair य  

Reasonable छ कक छैन न्मातमक ऩरयऺण ब ै मी भाऩदण्डहरु ऩुया नबएको 
कानून सॊविधानको धाया १६, धाया १७(१),(२) तथा धाया १८ सॉर् फाझझई फाझझएको 
हदसम्भ फदय हुन्छ बनी ऩाॉच सदथमीम िहृद् ऩूणग इजराशफाट ने.का.ऩ. २०५०, 

अॊक ५(ि), तनणगम नॊ. ४७३६, तीन सदथमीम विषेश इजराशफाट ने.का.ऩ. २०६६, 

अॊक १२, तनणगम नॊ. ८२७५, ऩाॉच सदथमीम िहृद् ऩूणग इजराशफाट ने.का.ऩ. २०६४, 

अॊक ७, तनणगम नॊ. ७८६६, ने.का.ऩ. २०७८, अॊक ११, तनणगम नॊ. १०७७२ रर्ामतका 
भुद्दाहरुभा िहहॊर्भ व्माख्मा तथा वििेचना बै विधातमकाद्िाया तनलभगत ऐनहरु िदय 
बएका छन ्।  

 

(ड) ऐनभा कुनै वििेकऩयक य िोधर्म्म आधाय देझिन्न बने त्प्मो तनश्चम न ै
बेदबािऩूणग य सॊविधानको धाया १८ को उऩधाया (१) प्रततकूर हुन्छ । धाया १८(१) 
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रे सफै नार्रयक कानूनको दृजष्टभा सभान हुनेछन ् । कसैराई ऩतन कानूनको 
सभान सॊयऺणफाट िजञ्चत र्रयने छैन बन्ने व्मिथथा र्यी सफैराई कानूनको 
सभान सॊयऺण प्राप्त हुने प्रत्प्माबूतत सॊविधानको धाया १८ रे हदएको छ । दण्डको 
थिबाि हदने र्यी तनभागण र्रयएको प्रथतुत दपा २६ विबेदजन्म भार नबै Unjust, 

unfair तथा unreasonable सभेत छ । सॊबफधानको धाया १६, धाया १७(१), (२) 
तथा धाया १८ सॉर् आचथगक ऐन, २०८० को दपा २६ िाझझमो िा िाझझएन बन्ने 
सम्फन्धभा उल्रेझित नजजय लसद्धान्तहरुको कसी रर्ाएय हेदाग भूर कानूनभा हुॉदै 
नबएको व्मिथथा, अथऩष्ट, अदृश्म, अप्रत्प्मऺ, िषौं अर्ाडी तनणगम र्नग 
अचधकायप्राप्त तनकामफाट आचधकारयक व्माख्मा बै टुङ्चर्सकेको विषम, 

ऩश्चातदशॉ असय हदने र्यी दण्डात्प्भक रुऩभा ल्माईएको व्मिथथारे लसधै 
सभानता, थितन्रता तथा सम्भानको हकराई सॊकुचचत, अऩहरयत य कुजण्ठत र्ने 
थऩष्ट छ । मी आधायहरुभा मो कानून Unjust, unfair तथा unreasonable बएको 
प्रभाझणत बएको छ । ऩाॉच सदथमीम िहृद् ऩूणग इजराशसभेतका भाचथ उदृत 
नजजय लसद्धान्तहरु तथा बायत तथा अभेरयकाभा Due Process का आधायभा 
सॊविधानसॉर् फाझझएको बनी िदय बएका तभाभ ् विधामकी कानूनहरुको सलभऺा 
सभेतका आधायभा आचथगक ऐन, २०८० को दपा २६ य साभतमक कय असुर ऐन, 

२०१२ अन्तर्गत जायी आदेशको दपा २६ को प्रािधान सभेत सॊविधानसॉर् फाझझई 
शुन्म बएको हुॉदा शुन्म घोषणा र्रयऩाउॉ  । 

 

(ढ)  ऐनको दपा ५६(३) भा “कुन ै तनकामरे कुनै हहताचधकायीराई राबाॊशको रुऩभा 
भुनापा फाहेकको राबाॊश वितयण र्येभा त्प्मथतो राबाॊशको यकभराई सो 
तनकामको आम र्णना र्दाग सभािेश र्नुग ऩनेछ” बन्ने व्मिथथा यहेको छ । ऐ. 
दपा ५३(१) भा “तनकामफाट हुने वितयणभा देहामका कुयाहरु सभािेश र्नुग ऩनेछ् 
(क) तनकामफाट आफ्नो कुनै हहताचधकायीराई कुनै हैलसमतरे र्रयएको बुक्तानी, 
िा (ि) भुनापाको ऩूॉजीकयण” बन्ने उल्रेि छ । तनिेदक फैंकहरुरे FPO फाट 
प्राप्त शमेय वप्रलभमभको यकभफाट फोनस शमेय वितयण र्दाग भुनापाको यकभफाट 
िा भुनापा फाहेकको यकभफाट राबाॊश वितयण र्येको होइन, हहताचधकायीरे र्येको 
ऩूॉजी रर्ानीको यकभफाट प्राप्त बएको ऩूॉजीको वितयण हो । ऩूॉजीको वितयणभा 
तनकामराई कय राग्दैन य कय राग्ने कानूनी व्मिथथा ऩतन छैन । कानूनभा 
मथतो कय राग्ने व्मिथथा नबएकोभा आचथगक ऐन, २०८० को दपा २६ रे मस 
अतघ FPO फाट उठेको शमेय वप्रलभमभको यकभफाट फोनस शमेय जायी र्दाग कय 
राग्न र्एकोरे आचथगक ऐनको उक्त व्मिथथारे बूतरऺी असय हदएको छ । 
सायिान कानून बूतरऺी नहुने न्मामको भान्म लसद्धान्त हो । न्मामको भान्म 
लसद्धान्त विऩरयत हुने र्यी रार्ू बएको आचथगक ऐन, २०८० को दपा २६ 
सॊविधानको धाया १२६ सभेतको विऩरयत छ । 
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(ण) साविकदेझि नै आमकय नै नराग्ने विषमभा आमकय राग्ने तथा रर्ाउने र्यी 
रार्ू बएको आचथगक ऐन, २०८० को दपा २६ को प्रािधानरे नराग्न ेकय राग्न 
र्ई तनिेदकहरुराई सॊविधानको धाया १७ को उऩधाया (२) को देहाम िण्ड (च) 
फभोजजभको ऩेशा, योजर्ाय र्ने य उद्मोर्, व्माऩाय तथा व्मिसामको थथाऩना य 
सञ्चारन र्ने थितन्रताको हक, २५ अन्तर्गत प्राप्त सम्ऩजत्प्तको हक हनन ्
बएको छ । ऩेशा तथा व्मिसाम य सम्ऩजत्प्तको हकको हनन ् हुने र्यी रार् ू
बएको उक्त व्मिथथा सॊविधानको धाया १७ य २५ सभेतसॊर् फाझझएको छ । 
राग्ने कय आॊलशक िा ऩूणगरुऩभा छुट हदन िा लभनाहा र्नगको राचर् कय तनधागयण 
बएको हुनु ऩदगछ । तनधागरयत कय िक्मौता यहेभा िा सम्फजन्धत तनकामरे र्येको 
कय तनधागयण उऩय कयदाता भुद्दा भालभरा र्नग र्एको अिथथाभा जरयिाना तथा 
व्माज ऩूणग िा आॊलशकरुऩभा छुट हदॉदा कयको यकभ उठाउन सककन्छ बन्ने उदे्दश्म 
यािेय मथतो छुट तथा लभनाहा हदने र्यी कानून फनाउन सककन्छ य साविक देझि 
नै मथतो कानून फनाउॊ दै तथा रार्ू र्रयॊदै आइएको ऩतन छ । तय, FPO फाट 
प्राप्त वप्रलभमभको यकभफाट फोनस शमेय जायी र्येको अिथथाभा त्प्मथतो फोनस 
शमेयको यकभभा फोनस शमेय जायी र्ने तनिेदक फैंकहरु रर्ामतका कुनैऩतन 
कयदाताराई मसअतघ कुनै कय तनधागयण बएको छैन । अचधकाॊश कयदाताको 
हकभा कय तनधागयण र्नग ऐनको दपा १०१(३) रे हदएको हदम्माद ऩतन 
र्ुजिसकेको अफथथा छ । कय तनधागयण र्ने हदम्माद र्ुजिएऩतछ सॊशोचधत कय 
तनधागयण र्नग नहुने य र्येको बए फदय हुने बनी विलबन्न भुद्दाभा सम्भानीत 
सफोच्च अदारतफाट लसद्दान्त (नजजय) प्रततऩादन बैसकेको छ । 

 

(त) झट्ट हेदाग शुल्क य ब्माज लभन्हाको सुविधा हदए जथतो र्यी आचथगक ऐन, २०८० रे  
भॊलसय भसान्तसम्भ आमकय ऐनको दपा ५६ को उऩदपा (३) फभोजजभ आमभा 
सभािेश र्यी कय फुझाएभा शुल्क य ब्माज लभनाहा हुने व्मिथथा र्येको छ । तय, 

मसको अन्तमग हेदाग प्रचलरत कानून िभोजजभ नराग्ने कय राग्ने र्यी कानून 
फनाई रार्ू र्येको थऩष्ट देझिन्छ । मस बन्दा अतघ शमेय वप्रलभमभको यकभफाट 
फोनस शमेय जायी बएको अिथथाभा ऐनको दपा ५६(३) रार्ू हुने िा नहुन े
सम्फन्धभा दवुिधा बई ठूरा कयदाता कामागरमरे आन्तरयक याजथि विबार्सॊर् 
नीततर्त तनदेशन भार् र्येकोभा विबार्रे लभतत २०७८।१।२० भा तनणगम र्यी 
लभतत २०७८।१।२१ भा ऩराचाय र्दाग ऩतन शमेय वप्रलभमभ िाताभा याझिएको 
यकभफाट फोनस शमेय वितयण र्दाग त्प्मथतो यकभ तनकामको आमभा सभािेश 
र्नग नऩने बनी थऩष्टरुऩभा उल्रेि र्यी तनदेशन हदएको छ । ऐनको दपा 
५६(३), तनमभािरीको तनमभ १८ य आमकय तनदेलशका, २०६६ (सहजीकयणको राचर् 
मसऩतछ “तनदेलशका” बतनएको छ) को ऩरयच्छेद १३ को फुॉदा नॊ. १३.९ सभेतको 
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सन्दबग िरुाई विबार्फाट बएको उक्त तनणगम तथा ऩराचायभा शमेय वप्रलभमभको 
यकभफाट फोनस शमेय जायी र्येको अिथथाभा ऐनको दपा ७(२)(ज) य ९(२)(छ) 
अन्तर्गत सो यकभ फोनस शमेय जायी र्ने तनकामको आमभा सभािेश र्यी 
सॊथथार्त आमकय राग्न ेिा नराग्न ेबन्ने प्रश्नभा “... शमेय वप्रलभमभ िाताभा 
याझिएको यकभफाट फोनस शमेय वितयण र्दाग त्प्मथतो यकभ तनकामको आमभा 
सभािेश र्नुग नऩने” बन्ने तनणगम बई सोही अनुसाय नै ठूरा कयदाता 
कामागरमराई ऩराचाय र्येको चथमो । 

 

(थ) ऐन तथा तनमभािरीको ऩरयचध अन्तर्गत यही सो ऐन तथा तनमभािरीको 
व्मिथथा य प्रमोर्राई थऩष्ट र्ने अचधकाय बएको विऩऺी आन्तरयक याजथि 
विबार्रे नै शमेय वप्रलभमभको यकभफाट फोनस शमेय वितयण बएको अिथथाभा 
राबाॊश सयह भानी अजन्तभ कय कट्टीको विचधरे कय रर्ाउनु ऩन ेतय त्प्मथतो 
यकभ तनकामको आमभा सभािेश र्नुग नऩने बनी थऩष्ट र्येको अिथथाभा 
विधातमकी भनसाम तथा आमकय ऐन, आमकय तनमभािरीको तनमभन य प्रमोर् 
र्ने आन्तरयक याजथि विबार्को व्माख्मा तथा थऩष्टीकयण सभेत िभोजजभ न ै
तनिेदक फैंकहरुरे शमेय वप्रलभमभ िाताभा जम्भा बएको यकभफाट फोनस शमेय 
जायी र्दाग अजन्तभरुऩभा कय कट्टी हुने विचधफाट ५ प्रततशत अचिभ कय कट्टी र्यी 
फुझाईसकेका छन ्। 

 

(द) िीभा कम्ऩनीहरुरे वप्रलभमभ शमेय जायी र्येको यकभफाट फोनस शमेय जायी र्दाग 
ऐनको दपा ५६(३) िभोजजभ तनकामको आम र्णना र्दाग सभािेश र्नुगऩने िा 
नऩने सम्फन्धभा विभा सलभततफाट विऩऺी अथग भन्रारमराई लभतत २०७८।०८।२८ 
भा सोधनी र्येको सन्दबगभा विऩऺी आन्तरयक याजश्ि विबार्रे शमेय वप्रलभमभ 
िाताभा याझिएको यकभफाट फोनस शमेय वितयण र्दाग त्प्मथतो यकभराई 
तनकामको आमभा सभािेश र्नुग नऩने बन्न े जिाप हदएको चथमो । साथ,ै 

भहारेिा ऩयीऺकको कामागरमफाट सो सम्फन्धभा फेरुजु औॊल्माएकोभा भहारेिा 
ऩयीऺकको कामागरमराई ऩतन सोही व्महोयाको प्रततकृमा ऩठाएको य सो 
सम्फन्धभा छानविन तथा अनुसन्धान अर्ाडड नफढाइएको बनी विऩऺी विबार्रे 
थऩष्ट र्येको चथमो । विऩऺी विबार्रे लभतत २०७८।९।२७ भा अको ऩर रेिी 
अथग भन्रारमराई सोही व्महोया ऩुन् थऩष्ट र्यी ऩर सभेत ऩठाएको देझिन्छ । 

 

(ध) मथतैर्यी लभतत २०७९।१२।२४ भा विऩऺी आन्तरयक याजथि विबार्रे याजथि 
अनुसन्धान विबार्राई जायी र्येको ऩरभा ऩतन वप्रलभमभ िाताभा यहेको यकभ 
फोनस शमेय जायी र्नग, अिाचधकाय शमेयको वप्रलभमभ बुक्तान र्नग, प्रायजम्बक 
िचगको शोधबनाग र्नग य कम्ऩनीको शमेय जायी र्दाग बएको िचग व्महोनग प्रमोर् 
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र्नग सक्ने व्मिथथा सभेत यहेको य सो व्मिथथा अनुसाय वप्रलभमभ भूल्मको शमेय 
बफिी र्दाग प्राप्त बएको यकभभध्मे अॊककत भूल्म फयाफयको यकभ शमेय ऩूॉजीभा 
थऩ बई दातमत्प्िभा िवृद्ध हुने हुॉदा सो यकभरे शमेय जायी र्ने कम्ऩनीको आम िा 
भुनापाभा कुनै असय र्दैन, तय शमेय वप्रलभमभ िाताभा आम्दानी फाॉचधएको 
यकभभध्मे फोनस शमेय जायी र्नग प्रमोर् बएको अिथथाभा ऐनको दपा 
५३(१)(क) फभोजजभको बुक्तानी सयह भानी अजन्तभ रूऩभा कय कट्टीको विचधरे 
कय रर्ाउनु ऩदगछ बनी थऩष्ट र्येको छ । सो ऩरभा मसै विषमभा थऩष्ट 
र्रयएका आन्तरयक याजथि विबार्को लभतत २०७८।१।२१ को ऩर सभेत सॊरग्न 
र्रयएको छ । आमकय ऐनको दपा ५६(३) तथा ५३(१)(क) रर्ामतका सम्फजन्धत 
कुनैऩतन दपाहरु सॊशोधन नबएका य मस विषमभा सफोच्च अदारतरे अन्मथा 
व्माख्मा ऩतन नर्येको अिथथाभा विऩऺी विबार्रे आपुरे साविकभा र्येका 
तनणगम, ऩराचाय तथा फनाएको धायणाराई फदय र्नग, िायेज र्नग िा कपताग लरन 
ऩतन लभल्दैन । 

 

(न) आमकय ऐनको दपा ५६(३), आमकय तनमभािरीको तनमभ १८ य तनदेलशकाको 
ऩरयच्छेद १३ को फुॉदा नॊ. १३.९ सभेतको सन्दबग िरुाई बएको उक्त तनणगम तथा 
ऩराचायहरुफाट ऩतन शेमय वप्रलभमभको यकभफाट फोनस शमेय जायी र्येको 
अिथथाभा फोनस शमेय जायी र्ने तनकामको आमभा सभािेश र्यी सॊथथार्त 
आमकय नराग्ने, अचिभकय भार ैकय कट्टी र्नुगऩने बन्ने थऩष्ट बैसकेको छ । 
आमकय ऐन तथा आमकय तनमभािरीको ऩरयचध अन्तर्गत यही सो ऐन तथा 
तनमभािरीको व्माख्मा र्ने अचधकाय बएको विऩऺी विबार्रे न ै शमेय 
वप्रलभमभको यकभफाट फोनस शमेय वितयण बएको अिथथाभा राबाॊश सयह भानी 
अजन्तभ कय कट्टीको विचधरे कय रर्ाउनु ऩने तय त्प्मथतो यकभ तनकामको 
आमभा सभािेश र्नुग नऩने बनी थऩष्ट र्येको अिथथाभा विधातमकी भनसाम 
तथा आमकय ऐन, आमकय तनमभािरीको तनमभन य प्रमोर् र्ने विऩऺी 
विबार्को व्माख्मा तथा थऩष्टीकयण सभेत िभोजजभ नै तनिेदक फैंकहरुरे FPO 

फाट प्राप्त शमेय वप्रलभमभ यकभराई वप्रलभमभ िाताभा जम्भा र्यी सो यकभफाट 
फोनस शमेय जायी र्दाग अजन्तभरुऩभा कय कट्टी हुने विचधफाट ५ प्रततशत अचिभ 
कय कट्टी र्यी फुझाईसककएको छ । आमकय ऐनरे हदएको कय दातमत्प्िराई 
तनिेदक फैंकहरुरे ऩूया र्रयसकेको अिथथाभा कानूनभा नै नबएको दातमत्प्ि 
फोकाउने र्यी रार्ू बएको आचथगक ऐन सभेतको व्मिथथा सॊविधानसॉर् फाझझएको 
य तनिेदक फैंकहरुराई सॊविधानद्धाया प्रदत्प्त भौलरक हकको सभेत हनन ्बएको छ 
। 
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(ऩ) कय रेिाङ्कनका शब्द य वित्प्तीम रेिाङ्कनको शब्दभा अन्तय छ । वित्प्तीम 
रेिाङ्कनका शब्दराई कय रेिाङ्कनभा प्रमोर् र्दाग र्रत अथग राग्दछ । शमेय 
वप्रलभमभ शब्द वित्प्तीम रेिाङ्कनका शब्द हुन ्। तय, कय रेिाङ्कनभा मसराई 
ऩूॉजी मोर्दान बतनन्छ । ऐनरे वप्रलभमभराई ऩूॉजी मोर्दान बन्दा पयक रुऩभा 
चचन्दैन । ऩूॉजी मोर्दानभा कय राग्ने व्मिथथा ऐनभा छैन । शमेय वप्रलभमभ 
बनेको हहताचधकायीरे तनकामराई ऩूॉजी मोर्दान र्येको यकभ बएको हुॉदा सो 
यकभराई भुनापा लबर याख्न लभल्दैन । शमेय वप्रलभमभ रर्ामतका हहताचधकायीरे 
र्येका मोर्दानहरु सम्फजन्धत फैंकको भुनापा नबएको हुॉदा शमेय वप्रलभमभफाट 
वितयण र्येको फोनस वितयण र्ने कम्ऩनीको राचर् कयमोग्म आम नै होइन । 
आमकय ऐनको दपा ५६(३) रे कुनै तनकामरे आफ्ना हहताचधकायीराई राबाॊशको 
रुऩभा भुनापा फाहेकको राबाॊश वितयण र्येभा त्प्मथतो राबाॊशको यकभराई सो 
तनकामको आम र्णना र्दाग सभािेश र्नुग ऩनेछ बनी उल्रेि र्येको छ । 
कम्ऩनी ऐनको दपा १८२(५) रे राबाॊश वितयण र्नग छु्माइएको भनुापाको 
यकभफाट फाहेक अन्म कुनै ककलसभफाट कम्ऩनीरे राबाॊशको बूक्तानी िा वितयण 
र्नग सक्ने छैन बनी प्रततिन्ध रर्ाएको छ । शेमय वप्रलभमभको यकभफाट फोनस 
शमेय वितयण र्दाग राबाॊश वितयण र्येको होइन, हहताचधकायीरे र्येको ऩूॉजी 
रर्ानीको यकभफाट प्राप्त बएको ऩूॉजीको वितयण हो । ऩूॉजीको वितयणभा 
तनकामराई कय राग्दैन, कय राग्ने कानूनी व्मिथथा चथएन य हार ऩतन छैन । 

 

(प) भुनापा बनेको कयमोग्म आमको कय आधाय हो । तनकामको आमको हकभा 
ऩहहरा तनकामराई सॊथथार्त आमकय य ऩतछ हहताचधकायीराई राबाॊश कय 
राग्दछ । भुनापा फाहेकको राबाॊश वितयण हुॉदा हहताचधकायीरे प्रततपर 
ऩाईसक्ने तय सॊथथार्त कय चाही  ततनग फाॉकी हुनसक्ने अऩिादात्प्भक अिथथाभा 
त्प्मथतो भुनापाराई कयको दामयाभा ल्माउन र्रयएको ऐनको दपा ५६(३) को 
विधातमकी भनसाम हो । तय, शमेय वप्रलभमभको यकभ बनेको कम्ऩनीरे कभाएको 
आम नै होइन, शमेयधनीहरु अथागत हहताचधकायीहरुरे र्येको ऩूॉजीको रर्ानी हो । 
मसै हुनारे कम्ऩनी ऐनको दपा २९ रे त्प्मथतो यकभ तनजश्चत ऺेरहरुभा भार ै
िचग र्नग ऩाउने र्यी लसभा तोकेको छ । शमेयधनीहरुरे रर्ानी र्येको यकभफाट 
शमेयधनीहरुरे नै फोनस शमेयको रुऩभा कम्ऩनीभा शमेय ऩूॉजी रर्ानी र्येको 
यकभ सो कम्ऩनीको आम हुनै सक्दैन य सॊथथार्त कयको दामयभा ऩतन आउन 
सक्दैन । 

 

(फ) आमकय ऐनको दपा ५ रे कयमोग्म आमका ४ प्रकाय हुन्छन,् अथागत ४ िटा 
श्रोतहरु हुन्छन बनी सो फाहेक अन्म श्रोतफाट कयमोग्म आम नहुने थऩष्ट र्येको 
छ । ती श्रोतहरुभा व्मिसाम, योजर्ायी, रर्ानी य आकजथभक राब ऩदगछन ्। FPO 
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फाट प्राप्त शमेय वप्रलभमभफाट वितयण र्येको फोनस शमेयको यकभ उऩयोक्त कुन ै
ऩतन श्रोतफाट तनसतृ बएको हुॉदैन, शमेयधनीरे ऩूॉजी रर्ाएको यकभ हो । अकै 
प्रमोजनको राचर् बएको कानूनी व्मिथथाको आधाय लरएय तनिेदक फैंकहरुको 
कयमोग्म आम नै नबएको यकभराई आम हो बनी तनिेदक फैंकहरुफाट कय असूर 
र्नग लभल्दैन ।  

 

(ब) विऩऺी प्रधानभन्रीको कामागरम अन्तर्गतको तनकाम याजथि अनुसन्धान विबार्रे 
मही विषमराई उठाएय साविकभा अनुसन्धान र्ने लसरलसराभा तनिेदक फैंकहरु 
भध्मेकै केही ऩदाचधकायीहरुराई सोधऩुछ ऩतन र्येको चथमो । तय, FPO फाट प्राप्त 
शमेय वप्रलभमभको यकभफाट जायी बएको फोनस शमेयराई फोनस वितयण र्न े
तनकामको आमभा सभािेश र्यी कय रर्ाउन सक्ने फाटो नदेिेऩतछ विऩऺीहरुरे 
लभरेभतोभा जसयी बएऩतन कय उठाउने फदतनमत यािी साभतमक कय असुर ऐन, 

२०१२ अन्तर्गतको आदेश य आचथगक ऐन, २०८० को दपा २६ भा साविक देझि कय 
राग्ने तय नततये नफुझाएको जथतो र्यी कयदाताराई सुविधा हदए जथतो र्यी 
साविक देझि कै कय उठाउन रारे्का छन ् । याज्मका तनकामरे कुहटर तथा 
कऩटऩूणग कानून तनभागण र्यी कानूनभा नबएको य विधातमकारे कय राग्ने बनी 
ऩरयकल्ऩना नर्येका विषमभा साविकका फषगहरु देझि नै कय रर्ाउने व्मिथथा 
सभािेश र्यी कानूनको रुऩ हदन िोज्नु तनिेदकहरु प्रततको याज्मका तनकामहरुको 
िैयबािऩूणग य अनुत्प्तयदामी कामग हो । 

 

(भ) नेऩार याष्ि फैंक तनमभनकायी तनकाम हो । मसरे हाभी तनिेदक फैंकहरुको शमेय 
ऩूॉजीभा थऩघट हुने सफै कुयाभा सुक्ष्भ तनर्यानी याख्नुका साथ ैउसको तनदेशन य 
नीतत विऩयीत फोनस शमेय वितयण र्नग ऩाइदैंन । FPO को वप्रलभमभ यकभफाट 
फोनस शमेय फाॉड्न नऩाइने िा त्प्मसयी फाॉडकेो अिथथाभा तनकामको आमभा 
सभािेश र्नुगऩने बनी नेऩार याष्् फैंकरे कुनै तनदेशन र्येको ऩतन छैन य त्प्मथतो 
रेिा नीतत ऩतन छैन । विशषे ऐन अनुसाय सञ्चालरत हाभी तनिेदक फैंकहरु 
नेऩार याष्ि फैंकरे तम र्येको रेिा नीतत अनुरुऩ कामग र्यी आएकोभा त्प्मथतो 
नीतत अनुसाय आमभा सभािेश र्नग नऩने यकभराई फैंकको आमभा सभािेश र्यी 
कय ततनुगऩने बन्ने आमकय ऐनको दपा ५६(३) को व्मिथथा होईन ।  

 

(म) आमकय ऐनको दपा १४२ भा प्रचलरत कानूनभा जुनसुकै कुया रेझिएको बए 
ताऩतन सारफसारी रार् ू हुने आचथगक ऐनरे मस ऐनभा सॊशोधन र्यी कय 
रर्ाउने, तनधागयण र्ने, फढाउने, घटाउने, छुट हदने िा लभन्हा हदने सम्फन्धी 
व्मिथथा र्येकोभा फाहेक अन्म कुनैऩतन ऐनरे मस ऐन फभोजजभका कयका 
व्मिथथाहरुभा कुनैऩतन सॊशोधन, ऩरयितगन िा कय सम्फन्धी अन्म व्मिथथाहरु 
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र्नग सक्ने छैन बन्न ेव्मिथथा यहेको छ । आचथगक ऐन, २०८० को दपा २६ रे 
आमकय ऐन िा आमकय तनमभािरीको कुनै दपा, उऩदपा िा तनमभ, उऩतनमभभा 
सॊशोधन र्येको छैन । मसयी आमकय ऐनरे थऩष्ट अचधकाय हदएको अिथथाभा 
फाहेक आचथगक ऐनको भाध्मभफाट कय छुट हदए जथतो र्यी नराग्न ेकय असुर 
र्नुग सॊविधानको धाया ११५(१) रे प्रत्प्माबूत र्येको कानून िभोजजभ फाहेक कुन ै
कय रर्ाइने छैन य उठाईने छैन (No Taxation Without Law) बन्ने सिगव्माऩी 
लसद्दान्तको विऩयीत बई असॊिैधातनक य अन्मामऩूणग यहेको छ । भुर ऐनभा 
साविक देझि नै कय राग्ने कुनै व्मिथथा फहार यहेको तय उक्त काननूी व्मिथथा 
फभोजजभ कय नततयेका तनकाम िा व्मजक्तको हकभा भार छुट, लभनाहा, भाकप हदन े
र्यी ऐनको दपा १४२ फभोजजभ आचथगक ऐनभा व्मिथथा र्नग सककन्छ । कय न ै
नराग्नेभा सहुलरमतको नमाॉ व्मिथथा थऩी कय भाग्न लभल्दैन, कानूनकै बूतरऺी 
असय य प्रमोर् हुन जान्छ । मथतो र्नुग बनेको कानूनको कऩटऩूणग तनभागण य 
प्रमोर् र्नुग हो ।  

 

(य) सॊविधानरे तोकेको ऩरयधी य लसभा लबर यहेय भार याज्मका तनकामहरुरे काभ 
कायिाही र्दगछन,् कानून तनभागण र्दगछन ्य दैतनक प्रशासन चराउॉछन ्बन्ने िैध 
अऩेऺा (Legitimate Expectation) आभ व्मजक्तरे यािेका हुन्छन । कय राग्ने 
कानून नै नबएको अिथथाभा ऩतछ कानून फनाई कय छुट हदए जथतो र्यी कय 
रर्ाउने कामग िैध अऩेऺाको लसद्धान्त सभेतको विऩरयत छ । सॊविधान देशको 
भुर कानून हो । सॊविधानसॉर् फाझझने र्यी तथा सॊिैधातनक व्मिथथाको प्रत्प्मऺ 
विऩरयत हुने र्यी कानून तनभागण र्ने य रार्ु र्ने हो बने मथतो कामगरे आभ 
व्मजक्तराई भार होईन, सभाजका जुनसुकै ऩऺराई असय य प्रबाि ऩादगछ । मसरे 
सॊविधानफाद य विधीको शासन भाचथ नै प्रश्न चचन्ह उठाउॉछ । सॊविधानको धाया 
१ फभोजजभ मो सॊविधान नेऩारको भुर कानून हो, मस सॊविधानसॉर् फाझझने 
कानून फाझझएको हदसम्भ अभान्म हुनेछ बनी प्रायम्बभा नै सॊविधानसॉर् फाझझने 
कानून तनभागण र्नग योक रर्ाइएको छ । त्प्मसै र्यी सॊविधानको धाया १ को 
उऩधाया (२) भा मस सॊविधानको ऩारना र्नुग प्रत्प्मेक व्मजक्तको कतगव्म हुनेछ 
बनी व्मिथथा र्रयएको छ । सॊविधानको ऩारना नर्यी याज्मको कुनै ऩतन तह य 
तनकामरे काभ कायिाही र्दगछन,् सॊविधानसॉर् फाझझने र्यी कानून तनभागण र्दगछन ्
बने त्प्मथतो काभ कायिाही फदय र्याउन सॊविधानको धाया १३३ रे भार्ग प्रशथत 
र्येको छ ।  

 

(र) सॊविधानको धाया १३३(१) रे सॊविधानद्धाया प्रदत्प्त भौलरक हक उऩय अनुचचत 
फन्देज रर्ाईएको िा अन्म कुनै कायणरे कुन ैकानून मो सॊविधानसॉर् फाझझएको 
हुॉदा त्प्मथतो कानून िा त्प्मसको कुनै बार् फदय घोवषत र्यी ऩाउॉ  बनी कुनै 
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नेऩारी नार्रयकरे सिोच्च अदारतभा तनिेदन हदन सक्नेछ य सो अनुसाय कुन ै
कानून फाझझएको देझिएभा सो कानूनराई प्रायम्बदेझि नै िा तनणमग बएको 
लभततदेझि अभान्म य फदय घोवषत र्ने असाधायण अचधकाय सिोच्च अदारतराई 
हुनेछ बनी व्मिथथा र्येको छ । साथ ैधाया १३३(२) फभोजजभ सॊविधान प्रदत्प्त 
भौलरक हकको प्रचरनको राचर् िा अको उऩचायको व्मिथथा नबएको िा अको 
उऩचायको व्मिथथा बएऩतन अऩमागप्त िा प्रबािहीन देझिएभा अन्म कुनै हकको 
प्रचरनको राचर् िा सॊिैधातनक िा कानूनी प्रश्नको तनरुऩणको राचर् आिश्मक य 
उऩमुक्त आदेश जायी र्यी त्प्मथतो हकको प्रचरन र्याउने िा वििाद टुङ्र्ो 
रर्ाउने अचधकाय ऺेर सम्भातनत सिोच्च अदारतराई प्राप्त छ । त्प्मसैरे 
सॊविधान प्रदत्प्त भौलरक हकको प्रचरनको राचर् सिोच्च अदारतराई अविबािक 
एिॊ सॊयऺक जथिकाय र्रयएको छ । विऩऺीहरुरे सॊविधानसॉर् प्रत्प्मऺ फाझझने र्यी 
पदगय ऩजब्रक अपरयङ (FPO) जायी र्यी प्राप्त वप्रलभमभ यकभफाट वितरयत फोनस 
शमेयको यकभ आमभा सभािेश र्ने र्यी आचथगक ऐन, २०८० को दपा २६ भा 
व्मिथथा र्यी रार्ू र्येको य मसफाट तनिेदकहरुराई सॊविधान प्रदत्प्त सम्ऩत्प्ती 
सम्फन्धी भौलरक हक य ऩेशा व्मिसामको हक उऩय अनुचचत फन्देज रर्ाएको 
हुॉदा एिॊ सॊविधान एिॊ ऐनसॉर् सभेत प्रत्प्मऺ फाझझन र्एको आचथगक ऐन, २०८० 
को दपा २६ प्रायम्ब देझि नै फदय घोवषत र्याउन सम्भातनत अदारतको 
असाधायण अचधकाय ऺेर अन्तर्गत मो तनिेदन लरई आएका छौं । 

 

 

(ि) प्रायम्बभा साभतमक कय असुर ऐन, २०१२ अन्तर्गत आदेश जायी र्यी कय राग्न े
बनी घोषणा र्यी सोही आदेशको कानूनी व्मिथथाराई आचथगक ऐन, २०८० को 
दपा २६ भा हुफहु सायी कृमालशर र्याई फैधातनकता हदएको अिथथाभा सो 
आदेशको व्मिथथा साभतमक कय असुर ऐन, २०१२ को दपा ४(२)(क) रे तनथकृम 
बए ऩतन सो आदेशभापग त कानूनी फर प्रदान र्यी किमालशर र्याइएकोरे 
प्रायम्बभा सोही व्मिथथाराई करुलशतताऩूिगक रार्ू र्येको हुनारे उक्त व्मिथथा 
सॊविधानसॊर् फाझझएको हो बनी ककन नआएको बनी प्रश्न उठ्न सक्न ेय आचथगक 
ऐन, २०८० को दपा २६ को िैधातनकता सोही आदेशफाट आएको हो बनी 
तनिेदकहरुको हकभा प्रततकुरताको जथथतत सजृष्ट हुन सक्ने बएकोरे उक्त 
आदेशको सभेतको व्मिथथाराई फदय र्रयऩाउॊ  बनी सादय व्महोया सम्भानीत 
अदारतसभऺ तनिेदन र्येका छौं । धाया ११९  िभोजजभ सॊसद सभऺ आउॊने 
आचथगक ऐन रर्ामतका कयसॊर् सम्फजन्धत विषमहरु बुतरऺी नबई अिरऺी 
हुने व्मिथथा बएकोरे ऩतन आचथगक ऐन, २०८० को दपा २६ को उक्त व्मिथथा 
धाया ११९ को अचधनभा ऩतन फदयमोग्म छ । 
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६) अत् भाथी उल्रेझित आधाय एिॊ जजककयहरुफाट ऐन रर्ामतका प्रचलरत कानूनभा 
पदगय ऩजब्रक अपरयङ (FPO) जायी र्यी प्राप्त यकभफाट वितरयत फोनस शमेयको यकभ 
आमभा सभािेश र्नुगऩन े कानूनी व्मिथथा नबएको य ऐनको दपा ५६(३) रे सभते 
त्प्मथतो यकभराई आमभा सभािेश र्यी कय रर्ाउनु ऩने व्मिथथा नर्येको अिथथाभा 
साभतमक कय असुर ऐन, २०१२ अन्तर्गत जायी बएको आदेशको दपा २६ प्रायम्बभा 
प्रकालशत र्यी आचथगक ऐन, २०८० को दपा २६ भा ऩतन जथताको तथत ैबाषा यािी 
पदगय ऩजब्रक अपरयङ (FPO) जायी र्यी प्राप्त यकभफाट आचथगक फषग २०७८।७९ सम्भ 
वितरयत फोनस शमेयको यकभराई आमभा सभािेश र्यी कय असुर उऩय र्नग िोजेको 
व्मिथथा Unjust, Unfair, तथा Unreasonable बै विधातमकी शजक्तको कऩटऩूणग प्रमोर् 

(Colorable Exercise of Legislative Power) सभेतफाट फनाएको थऩष्ट बएको य मसयी 
ल्माइएको मो व्मिथथा थऩष्टत् सॊविधानको धाया १६, १७, १८ २५, ११५, ११९ य १२६ 
सभेतसॊर् फाझझएको य उक्त कानूनी व्मिथथारे तनिेदक य तनिेदक फैंकहरुराई 
सॊविधान प्रदत्प्त भौलरक हक उऩ अनुचचत फन्देज रर्ाएको हुॉदा ऐ. धाया १३३(१) 
िभोजजभ साभतमक कय असुर ऐन, २०१२ को दपा ३ अन्तर्गत जायी र्येको लभतत 
२०८०।२।१५ को आदेशको दपा २६ य आचथगक ऐन, २०८० को दपा २६ राई प्रायम्ब 
देझि नै अभान्म य फदय घोवषत र्रयऩाउॉ  । साथै, तनिेदक फैंकहरुरे पदगय ऩजब्रक 
अपरयङ (FPO) जायी र्यी प्राप्त शमेय वप्रलभमभको यकभफाट वितयण र्येको फोनस 
शमेयको यकभराई आमभा सभािेश र्न,े कय रर्ाउने, असुर उऩय र्न,े र्याउने कामग 
नर्नुग, नर्याउनु बनी विऩऺीहरुको नाभभा ऐ. धाया १३३(२) य (३) सभेत िभोजजभ 
उत्प्प्रेषण, प्रततषेद ऩयभादेश रर्ामतका उऩमुक्त आदेश सभेत जायी र्रयऩाउॉ  ।  

 

७) प्रथतुत तनिेदनको अजन्तभ टुॊर्ो राग्नु अर्ाि ैविऩऺीहरुरे तनिेदक फैंकहरुराई आचथगक 
ऐन, २०८० को दपा २६ फभोजजभ FPO फाट प्राप्त शमेय वप्रलभमभको यकभफाट आ.फ. 
२०७८।७९ सम्भ जायी बएको फोनस शमेयको यकभराई आमभा सभािेश र्यी कय, शुल्क 
तथा व्माज रर्ाउने प्रिर सम्बािना बएको य मसो हुन र्एभा प्रथततु तनिेदन नै 
तनष्प्रमोजजत हुने बएकोरे मो तनिेदनको अजन्तभ टुॉर्ो नरारे्सम्भ आचथगक ऐन, २०८० 
को दपा २६ राई कामागन्िमन नर्यी मथाजथथततभा याख्न,ु पदगय ऩजब्रक अपरयङ (FPO) 
जायी र्यी प्राप्त शमेय वप्रलभमभको यकभफाट वितयण र्येको फोनस शमेयको यकभराई 
आमभा सभािेश र्न,े कय रर्ाउने, असुर उऩय र्न,े र्याउने कामग नर्नुग, नर्याउनु बनी 
विऩऺीहरुको नाभभा सिोच्च अदारत (सॊिैधातनक इजराश सञ्चारन) तनमभािरी, 
२०७३ को तनमभ १९(४) िभोजजभ अन्तयीभ आदेश सभेत जायी र्रयऩाउॉ  । साथै, 
विफाहदत विषम फथतुको र्ाजम्बमगता य प्रकृततफाट तछटो तनयोऩण हुनुऩने देझिएकोरे ऐ. 
तनमभ १९(२) िभोजजभ इजराशफाट सुनुिाईको लभतत तोकी तनमलभत सुनुिाईको 
व्मिथथा सभेत जायी र्रयऩाउॊ  । साभयमक कय असुर ऐन, २०१२ को दपा ४(२)(क) रे 
सो ऐन अन्तर्गत आदेश जायी बएको आदेशको व्मवस्था कानून फनी रार्ू बएभा 
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कानूनसयह रार्ू नहुने अथागत यनष्कृम हुने बएको हुुंदा सो ऐन अन्तर्गत मभयत 
२०८०।२।१५ भा जायी बएको आदेशको दपा २६ को सम्फन्धभा अन्तयीभ आदेश भार् 
र्रययहन ऩयेन । 

 

८) मसभा रेझिएको व्महोया ठीक साॉचो छ, झुट्ठा ठहये कानून िभोजजभ सहुॉरा फुझाउॉरा । 

  
 
 

तनिेदक, 

 

इतत सम्ित ्२०८० सार बार भहहना ...... र्ते योज .... शुबभ.्.................................. 


